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Menschenrechtsbildung: Definition

Bildungsprogramme und  Ubungen, die sich auf
Férderung von Gleichberechtigung in der
Menschenwdlirde richten, in Verbindung mit anderen
Programmen, wie solche, die interkulturelles Lernen ,
Teilnahme und Berechtigungen von Minderheiten

fordern
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Léngerfristiges Ziel

Die Erschaffung einer Kultur, in der
Menschenrechte verstanden, respektiert
und geférdert werden
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Allg. Ziele von
Menschenrechtsbildung

»Den Respekt flir Menschenrechte und fundamentale Freiheit zu
starken

» Eine Wertschatzung fir Menschenwirde
zu entwickeln

» Einstellungen und Verhaltensweisen
entwickeln, die zu Respekt flir die Rechte

der anderen fuhren

» Gleichberechtigung der Geschlechter
gewahrleisten
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Allg. Ziele von
Menschenrechtsbildung

»Forderung von Respekt, Verstandnis und Wertschatzung von
kultureller Vielfalt, besonders gegenlber anderen nationalen,
ethnischen, religiosen, sprachlichen und anderen Minderheiten
und Gemeinschaften

»um Menschen zu mehr aktivem Biirgertum zu bemachtigen

»Forderung von Demokratie, Entwicklung, sozialer Gerechtigkeit,
gemeinschaftlicher Harmonie, Solidaritait und Freundschaft
zwischen Menschen und Nationen
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Ergebnisse der
Menschenrechtsbildung

Wissen

Fahigkeiten

Einstellungen und
Werte
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Wissen

Schlisselbegriffe: Freiheit, Gerechtigkeit,
Gleichberechtigung, Menschenwdurde,
Gleichbehandlung, Demokratie,
Allgemeingultigkeit, Rechte, Verantwortungen,
Wechselbeziehung und Solidaritat

Die Rolle der Menschenrechte in seinem [ ‘i Y
. . . B ; R
eigenen Leben, im Leben von Gemeinschaften

und im Leben anderer.
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Wissen

Der Unterschied zwischen Birger-/politischen und
sozialen/6konomischen Rechten

Wichtige sosoziale Veranderungen, geschichtliche
Vorkommnisse und Griinde, die zur Anerkennung von
Menschenrechten geflihrt haben
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Wissen

Wichtige internationale Dokumente, wie die Europaische
Menschenrechtskonvention und der Europaische Gerichtshof fir
Menschenrechte.

Lokale, nationale, internationale Korperschaften, nicht-

behordliche Organisationen, Einzelne, die Menschenrechte
unterstutzen
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Fahigkeiten

Aktives Zuhoren und Kommunikation: In der Lage zu sein, sich
mehrere Meinungen anzuhéren

Kritisches Denken: Relevante Informationen finden, Beweise
kritisch bewerten, sich Vorurteilen bewusst sein, Formen der
Manipulation erkennen, begrindete Entscheidungen treffen
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Fahigkeiten

Die Fahigkeit zur Zusammenarbeit und zum
Konfliktmanagement

Die Fahigkeit, an Gruppen teilzunehmen und diese zu organisieren

Menschenrechte fordern und diese global verankern



[0LERANCE

Open Educational Resources
for educating in diversity

v % =

AEQUITAS

Einstellungen und Werte

Verantwortungsgefuhl fir seine eigenen Handlungen,
Verpflichtung fir personliche Entwicklung und soziale

Veranderung

Neugierde, eine offene Haltung gegentiber und
Wertschatzung fur Vielfalt

Solidaritat mit anderen und Verpflichtung zur Unterstitzung

derer, deren Menschenrechte in Gefahr sind
o _- 2 U > -
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Einstellungen und Werte

» Gefuhl fir Menschenwirde, Selbstwertgefihl und Gefihl fir den
Wert anderer, unabhangig von sozialen, kulturellen, sprachlichen
oder religiosen Unterschieden

» Gerechtigkeitsgefihl, Verlangen nach Freiheit, Gleichberechtigung
und Respekt fur Vielfalt
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Interkulturelle Erziehung

Interkulturelle Erziehung soll Gleichberechtigung und Menschen
wirde fordern durch:

» Die Anerkennung von Gleichberechtigung und
Wechselbeziehungen zwischen Kulturen

» Das Streben nach einer interkulturellen
Gemeinschaft
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Multikulturelle Gesellschaft

Was verstehen Sie darunter?

Wann haben Sie es zum ersten Mal
gehort?
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Multikulturelle Gesellschaft

» Viele verschiedene ethnische Gruppen leben zusammen
» Die Mehrheiten tolerieren die Minderheiten

» Unterschiede sind negativ behaftet

Erasmus+
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Interkulturelle Gesellschaft
» Was bedeutet das?

> Wann haben Sie das zum ersten
Mal gehort?

Erasmus+
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Interkulturelle
Gesellschaft

»Viele verschiedene ethnische Gruppen leben zusammen

» Austausch und gemeinsame Anerkennung der
unterschiedlichen Werte und Lebensweisen

»Wahre Akzeptanz der Vielfalt und Aufrechterhaltung von

Gleichberechtigung
Erasmus

Beispiele?
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Warum brauchen wir interkulturelle
Erziehung?
»Steigende kulturelle Vielfalt in Europa

»Ermoglicht jungen Leuten, auf Vielfalt zu reagieren

»Ermoglicht jungen Leuten, einen aktiven Standpunkt gegen
Rassismus einzunehmen und Rassendiskriminierung, religiose
Diskriminierung und Vorurteile zu verhindern

Erasmus+
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All Different All Equal Educational Pack
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»Europagremium

»Ubungen, um Rassismus, Rassendiskriminierung, religiose
Diskriminierung und Vorurteile zu bekampfen

»Kann von der Realitat abweichen, was bedacht werden muss (z.B.
Roma und Muslime)

B Erasmus+
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Erziehung zum
Burgersein

»Erziehung zum Blrgersein fordert die
Entwicklung von jungen Menschen als aktive und

verantwortungsvolle Blrger

»Veranlasst Personen einen aktiven Standpunkt bei der Férderung

von Menschenrechten einzunehmen
Erasmus+



Erasmus+ IOHMN(E

Open Educational Resources
for educating in diversity

Die Ausbilder/innen

Ausgangspunkt: die Bediirfnisse, Vorlieben und Fahigkeiten der
Teilnehmenden

Die sozialen, religiosen und ethnischen Bedingungen, unter denen die
Ubung stattfinden wird, missen beriicksichtigt werden.

Die Ausbilder/innen missen die Teilnehmenden in den
gesamten Lernprozess miteinbeziehen. Fallen Sie nicht
darauf herein, anzunehmen, dass der/die Ausbilder/in
Uber die ultimative Wahrheit verfligt, welche auch auf
die Lernenden Ubertragen werden muss.
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Formale Bedingungen

Zwanglose Erziehung: Der lebenslange Prozess, bei dem sich jede Person
eigene Einstellungen, Fahigkeiten, eigenes Wissen von bildungstechnischen
Einflissen ihrer Umgebung und taglichen Erfahrungen (Familie, Nachbarn,
Blicherei, Marktplatz, Massenmedien, Beruf, Spiele, etc.) aneignet.

Schulische Bildung bezieht auf das strukturelle Erziehungssystem, welches sich
uber die Grundschule bis zur Universitat erstreckt und spezielle Programme fur
technisches und professionelles Training einschliel3t.

AuBerschulische Bildung bezieht sich auf alle geplanten Programme der
personlichen und sozialen Bildung fur junge Menschen, die ihre Fahigkeiten
und Kompetenzen aullerhalb des schulischen Curriculums verbessern.
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AuBerschulische Bildung

Ist...
> freiwillig

> Fir jede/n zuganglich (idealerweise)
» teilnehmer- und lernerzentriert

» Uber das Lernen von Fahigkeiten fir das Leben und das Vorbereiten fir
aktives Burgersein

» pn die Bedlrfnisse der Teilnehmenden angepasst

Formal, non-formal and informal education are complementary and mutually
reinforcing elements of a lifelong learning process.
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Andere Tools for Menschenrechtsbildung
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Andere Tools for Menschenrechtsbildung
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